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Resumo: Diante da pluralidade cultural presente no campus Sao Gabriel
da Cachoeira/IFAM, vimos a oportunidade de proporcionar uma troca de
aprendizagens entre os povos desta regiao e sujeitos oriundos de outros
estados. O publico-alvo compds-se especialmente pelos discentes do
campus Sao Gabriel da Cachoeira, docentes e técnicos administrativos,
estando presentes também alguns membros da comunidade. Este
relato teve como objetivo promover a valorizacdo, a integracdo e
0 respeito entre as diferentes culturas presentes no campus Sao
Gabriel da Cachoeira/IFAM. Utilizamos como metodologia a pesquisa
bibliografica, aplicacdo de questionario, entrevistas e a apresentacao
das manifesta¢des artisticas e culturais culminando em um evento
com o protagonismo dos discentes. A partir deste trabalho, pudemos
contribuir para o resgate de costumes das diferentes etnias, a troca de
saberes tradicionais e também no intercambio entre diferentes culturas,
favorecendo a sensibilizacdo dos discentes a respeito das suas origens.
Além disso, por meio do reconhecimento e afirmacdo da prépria histéria
foi possivel ter uma maior compreensdo sobre o valor dessa diversidade.
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Abstract: In view of the present cultural plurality in SGo Gabriel da Cachoeira/
IFAM campus, it was seen the opportunity to provide an exchange of learning
between the peoples of this region and subjects from other states. The target
audience was specially composed by students from campus SéGo Gabriel
da Cachoeira, teachers and administrative staff, some members of the
community were present as well. This work aimed at promoting valorization,
integration and respect among the different cultures existing in Séo Gabriel
da Cachoeira / IFAM. Bibliographical reaserch, application of questionnaire,
interviews and the presentation of artistic and cultural manifestations were
used as a metodology, culminating in an event with the protagonism of the
students. through this work we were able to contribute to the recovery of
customs of the different ethnic groups, the exchange of traditional knowledge
and also the exchange between different cultures, favoring the sensitization
of students regarding their origins. As well as through the recognition and
affirmation of their own history, itwas possible to gain a greater understanding
of the value of this diversity.
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INTRODUCAO

“Sdo gente, sdo povos que tém
sentimento, que tém coracdo como

Lt

nés"”.
Domingos Savio

Sdo Gabriel da Cachoeira (AM) é um
municipio com uma variedade cultural
impar no Brasil. Localizado no alto Rio
Negro (numa regido conhecida, devido ao
seu formato, por “cabeca do cachorro”),
abriga 23 povos indigenas, pertencentes as
familias linguisticas Tukano Oriental, Japura
- Uuapés (anteriormente denominada Maku),
Aruak, Tupi e Yanomami, que perfazem
95% da populacdo e da extensdo territorial
do municipio (UFAM, 2017). Além de ter a
presenca de popula¢do ndo indigena devido
ao grande fluxo de entrada e saida de militares
e servidores de todo o Brasil, que atuam em
diferentes instituicdes. Tal fato proporciona
a Sao Gabriel da Cachoeira e aqueles que
tém o privilégio de conhecé-la, uma mistura
de culturas em uma mesma configuracdo de
espago-tempo, enriquecedora e inigualavel.

Diante desse contexto, este relato
de experiéncia visa a discorrer sobre um
trabalho realizado no segundo semestre do
ano de 2017, que buscou dar visibilidade e
criar espacgos para discutir e contemplar a
diversidade cultural presente no municipio.
Essa discussdao ocorreu a partir da
sensibilizacdo e da mobilizacdo inicial com
discentes de 10 turmas dos cursos integrados
(Agropecudria, Informatica e Administracdo)
e a culmindncia em um evento cultural que
contemplou os mais diversos aspectos que
comp8em as diferentes etnias presentes
no campus e também os representantes
dos varios estados brasileiros que se fazem
presentes na instituicao.

Nesse sentido, o trabalho visou promover
a valorizagdo, a integracdo e o respeito
entre as diferentes culturas presentes no
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municipio de Sao Gabriel da Cachoeira, além
de incentivar o conhecimento da proépria
historia e dos antepassados e proporcionar
intercambios de saberes. Ressaltamos que
isso ocorreu ndo sé em nivel de conhecimento,
mas também de compreensdo do outro,
maior respeito pelas culturas, tolerancia pelo
diferente, convivéncia pacifica entre etnias e,
em especial, a valorizacao destas.

0S CAMINHOS METODOLOGICOS
DO PROJETO

O cenario do estudo foi o campus Sao
Gabriel da Cachoeira/IFAM. O publico-alvo
comp0s-se, especialmente, pelos discentes do
campus Sao Gabriel da Cachoeira, docentes e
técnico administrativos, estando presentes
também alguns membros da comunidade.

Para o desenvolvimento do trabalho,
iniciamos com um diagnostico feito a partir
da aplicacdo de questiondrio nas 10 turmas
dos cursos integrados (Agropecuaria,
Administracdo e Informatica) na busca de
identificarmos as etnias presentes no campus,
bem como a representatividade de outros
estados do pais presentes na instituicdo.

Nesse levantamento, identificamos que
as etnias presentes no campus eram: Tuyuka,
Tariana, Warekena, Tukano, Desana, Baré,
Baniwa, Yanomami, Wananan, Piratapuia,
Miriti-tapuia, Paritintin, Kuripaco, Kubeo,
e Arapaso. Além disso, observamos que,
aproximadamente, 87,31% dos discentes sao
indigenas e 12, 69% sao ndo indigenas, muitos
destes, das diferentes regiGes do Brasil.

Apdés esse momento, reunimo-nos
com representantes de cada turma para
selecionarmos apenas 10 etnias a serem
estudadas e apresentadas, juntamente com
as cinco regides do pais. Destacamos que
tivemos também a participacdo de docentes
durante as apresenta¢des sobre as regides
brasileiras.

Nessa esteira, fossem

para que
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preparadas essas apresentac¢des, a docente
de sociologia (Gisele Costa), a partir de suas
aulas, realizou a orientacao que contemplava
ascategoriasaserem consideradas(Vestuario;
Lendas; Brincadeiras; Mdusicas; Culinaria;
Lingua; Histéria Etnia; Estrutura Familiar;
Representantes; Ornamentacdo; Literatura;
Jogos; Danca; Artesanato). Nesses momentos,
a proposta metodologica era fazer com que
os discentes se organizassem de maneira a
estabelecer didlogos entre si e a delegacdo de
tarefas entre todos da turma. Aliado a isso,
eram orientados a trocar informac¢des com
grupos de outras turmas, ou seja, desde a
movimentacao inicial organizativa prezamos
pela existéncia do intercambio, prevalecendo
o cuidado, a escuta e o respeito, tendo em
vista que muitos trabalharam com etnias
diferentes das que pertenciam.

Ressaltamos que, para desenvolver
as apresentacBes, foi necessario realizar
pesquisa bibliografica; entrevistas junto
as pessoas mais velhas pertencentes
as diferentes etnias, representantes de
comunidades, grupos que costumavam

realizar apresentacdo; e entrevistas com
pessoas oriundas de outras regides do pails.

A entrevista tem sido uma ferramenta
de coleta de dados bastante utilizada em
pesquisa na area de ciéncias humanas.
Alguns a consideram um método, outros um
instrumento de pesquisa e outros, ainda,
uma técnica (NOGUEIRA, 1968; TRIVINOS,
1987; REA e PARKER, 2000). Finalizamos com
a apresentacdo das diferentes regides do pais
e das manifestac¢des artisticas e culturais dos
grupos étnicos que estao presentes no campus
Sdo Gabriel da Cachoeira, promovendo,
assim, um evento cultural nos dias 21 e 22 de
novembro de 2017.

RESULTADO

As culturastornam-seinterdependentes,
penetram-se, nenhuma é um “mundo
por direito proprio”, cada uma delas tem
status hibrido e heterogéneo, nenhuma
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é monolitica e todas sdo intrinsecamente
diversificadas; ha um s6 tempo, mélange
cultural e globalidade da cultura. ....
(Wojciech Burszta)

Este trabalho proporcionou momentos
de intera¢cdo com a cultura das mais diversas
etnias e a valorizacdo dos mais antigos e
seus conhecimentos tradicionais. Trabalhar
a cultura a partir da valorizagdo das mais
variadas teias de significados é uma dimensao
imprescindivel  dentro desse  contexto
(GEERTZ, 2013).

Para a UNESCO, a cultura em seu sentido
mais amplo pode ser entendida:

Como o complexo integral de distintos
tragos espirituais, materiais, intelectuais
e emocionais que caracterizam uma
sociedade ou grupo social. Ela inclui ndo
apenas as artes e as letras, mas também
modos de vida, os direitos fundamentais
do ser humano, sistemas de valores,
tradi¢des e crengas (UNESCO, 1982, p.
21).

Foi a partir dessa concepcao que
desenvolvemos o trabalho, tentando resgatar
e mostrar o importante material cultural
presente em Sdo Gabriel da Cachoeira, no
intuito de que esses povos sejam valorizados
a partir de suas especificidades e formas
atuais de existéncia, que se fundamentam
em diferentes sistemas de relaces em um
determinado universo social (O'DWYER,
2004).

No primeiro dia, iniciamos a programacao
contemplando uma mesa de abertura com
a tematica “O Papel do IFAM e a valorizacao
dos povos indigenas”. Esse momento teve
como objetivo proporcionar aos discentes
conhecimentos em relacdo ao trabalho
realizado pelo Nucleo de Estudos Linguisticos
e Antropolégicos - NUGLAN que busca
promover as culturas e as linguas indigenas
do Rio Negro, ou seja, desempenha um
importante papel ndo sé dentro da instituicdo,
mas também na comunidade externa.
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Figura 1: Palestra NUGLAN

Fonte: Proprio autor, 2017.

Dando  sequéncia as  atividades,
foram trabalhadas as cinco regides do
pais (Nordeste, Norte, Sul, Sudeste e

Centro-Oeste). Ressaltamos que devido a
localizacdo geografica em que estad situado
este Instituto Federal, possibilitar o contato
e o0 conhecimento sobre aspectos de cada
regiao é oferecer uma oportunidade impar,
tendo em vista que muitos discentes nascem
e permanecem no municipio, ndo tendo
perspectiva de conhecer outros estados do
pais. Assim, nés os levamos a visualizarem,
por meio de relatos e imagens, como
caracterizam-se alguns aspectos dessas
diferentes regides.

Houve desde ilustracBes dos principais
pontos turisticos, pratos e dancas tipicas,
representantes, até aspectos histéricos de
formacdo de cada regido.

Figura 2: Palestra Prof® Dr° Normando Serpa - Regido
Norte.

Fonte: Préprio autor, 2017.

106

Vol.4 | N°1 | Jun. 2018

Na segunda metade do dia, iniciamos as
apresentacdes das etnias presentes no
campus. Foram contempladas nessa tarde
as etnias: Wereka (1° Agropecudria A) a
maioria dessa etnia vive no rio Xié; Tuyuka
(1° Administracao) conhecido como povo da
transformacdo; Baniwa (2° Administra¢do)
esse povo vive a margem do rio I¢ana;
Piratapuia (3° Administra¢cdao) e Tariano (1°
Informatica).

Figura 3: 3° Agropecuaria.

Fonte: Préprio autor, 2017.

Figura 4: 2° Informatica.

Fonte: Proprio autor, 2017.

No segundo dia pela manh3, tivemos as
apresentac¢des das seguintes etnias: Wanana
(3° Info) o nome original é Kotiria que quer
dizer Povo da agua; Tukano (1° Agropecuaria);
Yanomami (3° Agropecuaria) esse povo habita
a regido da fronteira Brasil/Venezuela; Baré
(2° Agropecuaria); Desano (2° Informatica).

As apresentacgdes contemplaram
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a diversidade presente no campus Sao
Gabriel da Cachoeira, e os discentes foram
protagonistas das acfes, podendo expressar
um pouco da histéria de suas origens.
Destacamos que muitos desconheciam os
costumes da sua etnia de origem pelo fato de
a herdarem do pai, enquanto na realidade o
convivio diario era maternal.

A partir da divisdo das etnias por
turma, foi possivel propiciar um maior
aprofundamento e “mergulho” dos discentes
em uma cultura que ndo necessariamente era
a sua de origem, descobrindo semelhancas e
diferencas. Podendo, sobretudo, entender as
dificuldades dos outros, passando assim a
ter um olhar diferenciado, tornando-se mais
humano e tolerante ao diferente. Todas as
turmas foram envolvidas nas atividades e os
alunos puderam resgatar e aprender também
sobre as demais etnias presentes na regido
do Rio Negro.

CONSIDERACOES FINAIS

Observamos que, a partir da realiza¢do
do projeto, os jovens puderam refletir sobre
a valorizacdo de suas origens e demais
culturas. Além disso, tiveram a oportunidade
de contemplar as caracteristicas de todas as
regides do Brasil, realizando um intercambio
cultural por meio da compreensdo de que
nao existe um “saber local como um sistema
monolitico e culturalmente delimitado”, pois,
0 saber é uma construcdo hibrida (SANTOS,
1998).

A realizacdo do evento cultural no
IFAM/CSGC possibilitou aos discentes a
oportunidade de demonstrar aspectos de sua
propria cultura, de conhecé-la melhor e de
aprender sobre as demais etnias presentes
no campus. Além disso, foi um importante
momento de valorizagdo e afirmacdo da
propria identidade, visto que o conhecimento
sobre as dancas permite a ado¢do desta como
um signo de identificacdo étnica, seja pela
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forma como foram ensinadas, de gerac¢des
para geracOes, seja pelo contexto, vestuarios
e demais acessorios e seus significados.

Foi possivel ainda observar que os
alunos conseguiram aplicar o conhecimento
apreendido durante as aulas a partir
da contextualizacdo realizada durante
a apresentacdo de aspectos culturais
tradicionais sobre o modo de vida e
producdo de cada etnia apresentada. A
mais, é importante destacar que durante
as apresenta¢des, foram valorizadas as
respectivas linguas indigenas de cada etnia
e os alunos puderam resgatar e valorizar o
uso de sua propria lingua, visto que esses
sdo elementos essenciais para afirmacdo
identitaria, pois, traduzem o cotidiano, os
habitos culturais, a percep¢do da realidade
e 0s niveis de abstracdo do pensamento
(SCHAFF, 1974).

Cumpre destacar que a atividade
cultural possibilitou a troca de saberes entre
membros das comunidades e os discentes,
destacando nessa experiéncia a troca entre
0s alunos e a maior integracao entre eles.
Estes desenvolveram o senso criativo, a
oralidade e a cooperacao, pois foi necessaria
uma interacdo e colaboracdo mutua entre
as turmas durante a realizacao do projeto,
0 que proporcionou aos envolvidos a
conscientizacdo da necessidade de respeito
pelo outro e por suas origens. A busca pelo
conhecimento quanto as etnias presentes
no campus também tornou possivel a
valorizacao do conhecimento empirico e rico
entre os antepassados dos discentes e entre
ex-alunos do IFAM. Foi possivel reunir essas
pessoas e desfrutar de sua riqueza cultural
em um mesmo ambiente com apresentacdes
lindas e emocionantes.
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