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Resumo: O presente artigo apresenta as experiéncias vivenciadas por
uma estudante durante o estagio curricular supervisionado em
Administracdo no Ensino Médio, realizado na Agéncia de Defesa
Agropecudria e Florestal do Amazonas (ADAF), no municipio de
Eirunepé, Amazonas, destacando os aprendizados e reflexdes que
contribuiram para sua formacao e trajetéria profissional ao longo das
250 horas de atuacdo. A partir da experiéncia em atividades
administrativas e de fiscalizacdo sanitaria nessa agéncia, foi possivel
aplicar conhecimentos teéricos da administracdo em situacOes
praticas, como arquivamento e emissdo de documentos, campanhas
de atualizacdo cadastral, visitas técnicas as propriedades rurais,
notificacdo de vacinacdo, atendimentos a casos de suspeita de
doencas, producdo de materiais educativos, atendimento ao publico e
participacdo em reunides administrativas, consolidando uma
compreensdo mais robusta das normas e procedimentos que regem a
defesa agropecudria e florestal no Estado. Ademais, foi possivel
desenvolver habilidades técnicas, humanas e conceituais, que foram
fundamentais para a compreensdo e aplicacdo de estratégias de gestao
e tomada de decisdes, necessdrias para o exercicio profissional do
técnico em administragdo, especialmente em situa¢des envolvendo os
setores publico e privado, além da comunidade. A atuagdo em
atividades administrativas e de fiscalizagdo sanitaria nessa instituicao
demonstra a importancia da gestdo da tecnologia e da informacdo, da
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logistica, da gestdo estratégica, da arquivologia, das relacdes
interpessoais e da constru¢do de parcerias entre o setor publico, os
empresarios e a comunidade local.

Palavras-chave: técnico em administracdo; estagio curricular
supervisionado; formacdo e desenvolvimento profissional; gestdo
agropecuaria e florestal.

Abstract: This article shares a student’s experiences during a supervised
curricular internship in administration during the high school, carried out
at the Amazonas Agricultural and Forestry Defense Agency (ADAF), Eirunepé,
Amazonas, highlighting the learning and reflections that shaped her
learning and professional trajectory during the internship, which lasted 250
hours. Based on the experience in administrative and health inspection
activities at this agency, it was possible to apply theoretical knowledge of
administration in practical situations, such as filing and issuing documents,
cadastral update campaigns, technical visits to rural properties, vaccination
notification, care for suspected cases of disease, production of educational
materials, customer service and administrative meetings, and consolidating
a more robust understanding of the rules and procedures that govern
agricultural and forestry defense in the state. Furthermore, it was possible
to develop technical, human, and conceptual skills, which were
fundamental for the understanding and application of management
strategies and decision-making, necessary for the professional practice of
the administrative technician, especially in situations involving the public
and private sectors and the community. The performance in administrative
and health inspection activities of this institution demonstrates the
importance of technology and information management, logistics, strategic
management, archiving, interpersonal relationships, and the construction
of partnerships between the public sector, business people, and the local
community.

Keywords: administrative technician; supervised internship; professional
education and development; agricultural and forestry management
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INTRODUGAO

O estagio curricular supervisionado é uma experiéncia essencial que conecta o
aprendizado tedrico as praticas do mercado de trabalho, desempenhando um papel
vital na formacdao académica e profissional (Barboza; Barbosa; Prata-Linhares, 2024;
Rocha; Penha; Araudjo, 2024; Z6ffoli; Souza, 2024). O estagio oferece aos estudantes a
oportunidade de aplicar conhecimentos adquiridos em sala de aula em contextos reais,
desenvolvendo competéncias essenciais para a futura carreira (Barboza; Barbosa;
Prata-Linhares, 2024). Nesse processo, o estagiario é desafiado a desenvolver
habilidades fundamentais para o sucesso profissional (Silva et al., 2020). Entre elas,
destacam-se aquelas necessarias a formacdo do administrador, técnicas, humanas e
conceituais (Katz, 1955).

Os estagios curriculares supervisionados sao fundamentais na formacdo de
técnicos em administracao, proporcionando a oportunidade de aplicar conhecimentos
tedricos vistos nas disciplinas da area de gestao e negocios (Rocha; Penha; Araujo, 2024).
Nesse contexto, “as instituicdes de ensino técnico e superior desempenham um papel
relevante na reestruturacao econdmica e social do pais” (Silva et al., 2022, p. 319). O
estagio € uma peca-chave nesse processo de formagdo, pois os estudantes tém a
possibilidade de atuar em areas como gestdo de pessoas, financas, marketing, gestao
da producdo e logistica, tanto em empresas publicas quanto em privadas (Rocha; Penha;
Araujo, 2024).

Essa vivéncia contribui para aprimorar conhecimentos tedricos em areas
especificas de interesse do aluno, bem como em outras areas complementares, além
de possibilitar o desenvolvimento de novas competéncias gerenciais (Santana; Cardoso,
2018). O estagio oferece um contato direto com o mercado de trabalho, possibilitando
o aprimoramento de habilidades profissionais, interpessoais, sociais e administrativas.
Por meio dessa experiéncia, é possivel aprender a “gerenciar recursos, planejar
estrategicamente e liderar com eficiéncia”, a partir da atua¢do em atividades
administrativas de uma empresa (Rocha; Penha; Araujo, 2024, p. 6).

Nesse sentido, o estagio curricular supervisionado é um requisito essencial para a
formacdo de técnicos e, também, é a base para a constru¢do de um relatério (Z6ffoli;
Souza, 2024), conforme estabelece a Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, que
regulamenta a pratica de estagio no Brasil (Brasil, 2008). No relatorio de estagio, o
estudante descreve as suas vivéncias e experiéncias no exercicio profissional de uma
determinada area e realiza reflexdes quanto a sua atuacao profissional e planejamentos
futuros (Barboza; Barbosa; Prata-Linhares, 2024).

Nesse relato, sdo compartilhadas as experiéncias de uma estudante durante o
estagio curricular supervisionado em Administracdo no Ensino Médio, realizado na
Agéncia de Defesa Agropecuaria Florestal do Amazonas (ADAF), no municipio de
Eirunepé, Amazonas, destacando os aprendizados e reflexdes que moldaram sua
formacao e trajetéria profissional. O objetivo dessa experiéncia pratica é complementar
a formacdo académica, inserindo-se em um contexto publico de grande relevancia,
como a defesa agropecuaria e florestal. O artigo esta estruturado da seguinte forma:
introducdo, que apresenta a problematica; desenvolvimento, que descreve as
experiéncias do estagio; e consideracdes finais.
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O’ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO NA FORMACAO
TECNICA E PROFISSIONAL EM ADMINISTRAGAO

O estagio curricular supervisionado é um requisito obrigatério para a conclusdo do
curso de administracao e uma atividade complementar as disciplinas técnicas, com o
intuito de transformar os conhecimentos tedricos vistos no curso em praticas aplicaveis
nas organizag¢des, a partir das intera¢des entre a instituicdo de ensino, a empresa e o
aluno (Santana; Cardoso, 2018). E importante lembrar que, “a administracdo é uma area
de conhecimento que desempenha papel fundamental no desenvolvimento e na
sustentabilidade das organiza¢des, exigindo dos profissionais que nela atuam
competéncias diversas e uma formacdo solida” (Sarmento et al., 2025). A parceria
estabelecida entre a instituicdo de ensino e a Agéncia de Defesa Agropecuaria e Florestal
do Amazonas (ADAF) é um exemplo dessa interacdo, com vistas a oferecer a aluna a
oportunidade de vivenciar praticas pedagégicas e administrativas essenciais a sua
formacao.

A ADAF foi criada por meio da Lei n° 3.801, de 29 de agosto de 2012, que dispde
sobre a sua criacdo e outras providéncias, com o objetivo de implementar politicas
publicas voltadas para a defesa agropecuaria e da saude publica, envolvendo os
produtos de origem animal e vegetal (Amazonas, 2012), em conformidade com as
normas sanitarias estabelecidas pelo Ministério da Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento (MAPA). Nesse contexto, o administrador é um profissional-chave, cuja
atuacdo requer o aprendizado organizacional e a gestdo do conhecimento,
fundamentais para lidar com ambientes volateis, imprevisiveis, complexos e ambiguos,
com vistas a se adaptar as mudancas sociais e econdmicas nas estruturas
organizacionais (Carvalho; Sorci; Figueiredo, 2020).

A estrutura organizacional da Agéncia de Defesa Agropecuaria e Florestal do
Amazonas (ADAF) é composta por diversos setores, que se dividem em Setor de
Assisténcia Direta (Gabinete e Assessoria), Setor de Atividade-Meio (Departamento
Administrativo, Financeiro, Comercializacdo e Fomento) e Setor de Atividade-Fim
(Departamento de Defesa Agropecudria e Florestal). Além desses setores, a agéncia
possui uma estrutura hierarquica que envolve um Diretor, auxiliado por um Chefe de
Gabinete, duas Assessorias, dois Chefes de Departamento, dez Gerentes, cinco
Coordenadores Locais | (regionais) e vinte e nove Coordenadores Locais Il (unidades
locais). Tal estrutura esta vinculada a Secretaria de Estado de Produg¢do Rural-SEPROR
(Amazonas, 2012).

As experiéncias vivenciadas no estagio proporcionam aos estudantes contato com
as organiza¢des e com as funcbes e habilidades da administracdo. Essa experiéncia
pode representar o acesso ao primeiro emprego para muitos, além de ampliar as
oportunidades de inser¢cdao no mercado de trabalho (Santana; Cardoso, 2018). Isso
reforca a ideia de que “administradores ndo podem ser criados em salas de aula, pois a
educacdo gerencial requer a experiéncia pratica” (Mintzberg; Gosling, 2003, p. 31).

Assim, as atividades do estagio foram realizadas na unidade da Agéncia de Defesa
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Agropecuaria Florestal do Amazonas (ADAF), situada no municipio de Eirunepé, no
periodo de mar¢o a agosto de 2024, totalizando 250 horas. O estagio ocorreu no setor
administrativo, além de incluir interacdes com os setores de fiscalizagdo, que se
dedicam a inspec¢do de rebanhos, a emissdo de documentos sanitarios e ao controle de
surtos. Essa atividade foi intermediada pela coordenacdo de estagio e por um professor
da instituicdo em que a estudante esta matriculada.

Durante o estagio, foram realizadas diversas atividades administrativas e técnicas,
sempre sob a supervisdo dos técnicos da ADAF. Ademais, foi possivel observar a relacao
entre essas atividades e as disciplinas do curso, como Arquivologia, Elaboracdo de
Documentos Administrativos, Tépicos Especiais em Informatica, Gestao Estratégica,
Jogos Empresariais, Gestdo da Producdo, e logistica. A seguir, apresentam-se as
principais atividades realizadas.

Arquivamento e Emissao de Documentos

Uma das principais responsabilidades durante o estagio foi o arquivamento de
documentos. Essa atividade é essencial para a organizacdo e o controle das informacdes
na ADAF, especialmente no que diz respeito a documentacao de produtores rurais,
propriedades e registros zoosanitarios. Um arquivamento adequado garante que as
informagdes estejam sempre acessiveis e em conformidade com os prazos e normas
estipulados pela agéncia.

Foi realizada a organizacdo de diversos documentos, incluindo cadastros de
produtores e propriedades, relatérios relacionados ao controle sanitario de rebanhos e
autos de infracdo emitidos pela ADAF. Cada documento foi devidamente classificado,
datado e arquivado conforme os procedimentos estabelecidos pelo setor de recursos
humanos e pelo manual de arquivamento da agéncia. Foi possivel aprender sobre a
importancia da preservacdo documental para fins de auditoria e controle interno,
compreendendo como isso contribui para a transparéncia e a eficiéncia da gestao.

A Guia de Transito Animal (GTA) € um documento obrigatério para o transporte de
animais no Brasil, exceto para caes e gatos. Sua emissao é regulamentada por normas
federais e estaduais, sendo um dos principais servicos oferecidos pela ADAF. A GTA
contém informacdes cruciais sobre o animal transportado, como sua origem, destino e
estado sanitario. E essencial para garantir a seguranca do transito de animais e prevenir
surtos de doencas.

Durante o estagio, foi realizada a emissdo das GTAs, um processo que requer a
atualizacao cadastral do produtor junto ao sistema de informacdo da ADAF e a
comprovacao de que o rebanho atende as exigéncias sanitarias, como a vacina¢ao
contra a Brucelose. Nessa etapa, foi responsabilidade da estagiaria auxiliar os técnicos
no atendimento aos produtores, realizando a emissao dos boletos para pagamento das
taxas e, apds a confirmacao do pagamento, efetuando a liberagdo de documento pelo
Sistema de Defesa Agropecuaria do Amazonas (SIDAAM).

Essa experiéncia permitiu entender a importancia do controle rigoroso no transito
de animais e como a fiscalizacdo é fundamental para a preservacao da sanidade do
rebanho estadual.

Nexus Revista de Extensdo do [FAM N° 16, Ano 11, Ago. 2025 | 192



RELATO DE EXPERIENCIA ym%%

ISSH-E: 2238-4286

Campanhas de Atualizagao Cadastral dos Produtores e dos
Rebanhos

Outro ponto alto do estagio foi a participacdo na campanha de atualiza¢do cadastral
dos produtores e dos rebanhos no sistema de informacao da agéncia. Essa atividade é
um exemplo pratico da gestdo de informacdes e dados, além de contribuir com decisdes
e estratégias mais assertivas. A divulgacao das campanhas ocorria por meio de um
banner exposto na parte externa da agéncia, comunicados na radio local e em carro de
som direcionados aos produtores. As campanhas demonstram ainda uma intersec¢ao
entre marketing e comunicacdo, com vistas a potencializar a atualizacdo e o quantitativo
de cadastros.

A primeira campanha mencionada anteriormente visa garantir que os dados
cadastrais dos produtores e seus rebanhos estejam sempre atualizados, o que é
essencial para a emissdo de documentos zoossanitarios, como a GTA. Durante a
campanha, os produtores sdo convocados a comparecer ao escritério local da ADAF
para regularizar sua situagao.

Dentre as atividades que puderam ser realizadas durante o estagio, destaca-se
ainda a coleta e organizacdo dos dados dos produtores, realizando a conferéncia de
documentos e atualizando o sistema com as novas informacgdes. Esse trabalho foi
fundamental para garantir a eficacia das campanhas de vacina¢do e controle sanitario
realizadas pela ADAF.

Ja a segunda campanha é um processo essencial que ocorre periodicamente, com
o objetivo de garantir que os registros dos rebanhos nas propriedades rurais estejam
devidamente atualizados nos sistemas da ADAF. Durante essa campanha, todos os
produtores devem fornecer informa¢bes sobre o quantitativo de seus rebanhos
(nimero de nascidos e animais mortos), dados que sdo fundamentais para a
fiscalizacdo, emissao de documentos zoossanitarios, bem como a Guia de Transito
Animal (GTA) e campanhas de vacina¢ao, como a da Brucelose.

Durante o estagio, houve participacdo direta nessa campanha, auxiliando na coleta
e organizacao das informacdes fornecidas pelos produtores. Foi realizada a conferéncia
dos documentos e registradas as atualiza¢des no SIDAAM, assegurando que todos 0s
rebanhos estivessem registrados corretamente. Essa atividade foi crucial para garantir
que os dados refletissem a realidade do rebanho estadual, permitindo um controle
eficaz por parte da ADAF.

Ainteracdo com os produtores fortalece as rela¢des interpessoais e o vinculo entre
a instituicdo e a comunidade, fator essencial para a adesdo as campanhas de vacina¢do
e controle sanitario. Isso demonstra que a administracdo é uma ferramenta na
construcdo de parcerias e na mobiliza¢do social.

Visitas Técnicas as Propriedades

As visitas técnicas as propriedades rurais foram uma das experiéncias mais
enriquecedoras do estagio. Ao acompanhar os técnicos da ADAF, foi possivel participar
de inspe¢des em diferentes unidades produtivas da regido de Eirunepé. Durante essas
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visitas, foram verificadas as condi¢des sanitarias dos rebanhos e foram orientados
sobre as medidas necessarias para o cumprimento das normas agropecuarias e para a
manutencdo da sanidade de seus animais. A ADAF realiza essas visitas regularmente
para assegurar que os rebanhos estejam saudaveis e em conformidade com a legisla¢do
vigente.

Nessas visitas, foram prestadas instru¢Bes aos produtores sobre praticas de
manejo sanitario e foi verificada a documenta¢do necessaria, como os certificados de
vacinacdo. Essas atividades contribuiram para garantir a seguranca alimentar e prevenir
a propagac¢do de doencas. também contribuiu para o desenvolvimento das relacbes
interpessoais, fundamentais para a realiza¢cdo das orientacdes junto aos produtores.

A pratica de estagio ou as atividades foram fundamentais para observar de perto a
aplicagdo pratica das normas sanitarias e o impacto da fiscalizagdo no controle de
doencas. Foi possivel compreender também a importancia da relacao de confianca que
deve ser estabelecida entre os fiscais e os produtores, visando garantir a colaboracdo
de ambos na preservacdo da saude animal e vegetal.

A administracdo é exemplificada pela gestdo eficiente dos recursos utilizados na
fiscalizagdo das normas agropecuarias e florestais. Além disso, contribui para o
fortalecimento das relagdes interpessoais e da confianga entre agentes de fiscalizacao
e produtores.

Notificagao de Vacina Contra Brucelose

A Brucelose é uma doenca infecciosa que afeta principalmente fémeas bovinas,
causando grandes prejuizos econdmicos e representando um risco a saude publica por
se tratar de uma zoonose. Durante o estagio, participou-se do processo de notificacdo
de vacinacao contra a Brucelose, que é obrigatéria para todos os criadores que
possuem fémeas bovinas entre 3 a 8 meses de idade. O controle dessa vacinagao é
realizado pela ADAF, garantindo que os rebanhos estejam devidamente imunizados.

A atuacdo da estagiaria incluiu a verificacdo dos registros de vacinacao enviados
pelos produtores, conferindo se a imunizagao foi realizada dentro do prazo estipulado.
Também foi realizada a emissdo de notifica¢cbes para aqueles que ainda nao haviam
vacinado seus animais, informando-os sobre a necessidade de regularizar a situacao
para evitar penalidades e riscos sanitarios. Esse trabalho foi fundamental para manter
a saude dos rebanhos e proteger o estado contra surtos da doenca.

Nesse sentido, a verificacdo dos registros de vacinacdo dos produtores destaca a
importancia da fiscalizacdo e do controle administrativo para garantir o cumprimento
das normas. Além disso, a emissao de notificacBes sobre a necessidade de vacinagao
ilustra o papel da administra¢do na comunicagdo e orientacao do publico.

Atendimento a Casos de Suspeita de Doencas

Outro aspecto importante do estagio foi o atendimento a casos de suspeita de
doencgas. Sempre que um produtor relatava sintomas incomuns em seus animais, uma
equipe da ADAF era mobilizada para investigar a possivel presenca de enfermidades
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infectocontagiosas.

A estagiaria participou dessas investigacdes, acompanhando os técnicos da ADAF
em visitas a propriedades rurais. Durante as inspecfes, foram coletadas amostras e
observados os sinais clinicos dos animais. A pratica de estagio ou as atividades permitiu
compreender os procedimentos adotados pela ADAF para lidar com surtos, como a
quarentena e o isolamento de animais, além da importancia de uma resposta rapida e
eficaz para evitar a disseminacdo desses agentes entre os rebanhos.

A pratica de estagio ou as atividades ressalta a importancia do planejamento e da
execucao de politicas de controle sanitario nessas situacdes e refor¢a a relevancia das
relagdes interpessoais e a comunicacdo entre fiscais e produtores.

Producao de Materiais de Educac¢ao Sanitaria

A ADAF também desenvolve atividades de educagdo sanitaria, com o objetivo de
conscientizar os produtores rurais sobre a importancia da sanidade animal e vegetal.
Durante o estagio, houve a colaboracdo na produg¢do de materiais educativos que foram
distribuidos em campanhas e palestras realizadas pela agéncia.

Foram desenvolvidos folders, cartilhas e banners que abordavam temas como a
importancia da vacina¢ao, o controle de pragas e doencas, e os procedimentos para a
emissdo de documentos zoossanitarios. Esses conteudos foram fundamentais para
promover o conhecimento entre os produtores, incentivando-os a adotar praticas que
garantam a seguranca sanitaria e a qualidade dos produtos agropecuarios.

Essa atividade exemplifica a aplicagdo da gestdo do conhecimento na
conscientizacdo dos produtores, por meio da producao de materiais educativos
voltados a sanidade animal e vegetal. Trata-se de uma estratégia que visa ampliar o
acesso a informacgdo e promover boas praticas no campo.

Reuniao junto ao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE)

Entre as varias ac¢des realizadas, destaca-se a reunido com representantes do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), que teve como objetivo discutir a
coleta de dados sobre a produg¢do agropecuaria no municipio de Eirunepé. O IBGE, em
parceria com a ADAF, realiza censos e levantamentos estatisticos que fornecem
informag¢des essenciais sobre o setor agropecuario, auxiliando na formulacdo de
politicas publicas.

Durante essa reunido, houve discussdes sobre os métodos de coleta de dados e os
desafios enfrentados na obtencdo de informag¢des precisas sobre o rebanho e as
culturas agricolas da regido. Essa foi uma oportunidade valiosa para aprender mais
sobre a importédncia dos dados estatisticos para o desenvolvimento do setor
agropecuario e como essas informacdes sao utilizadas para aprimorar as praticas de
fiscalizagdo e controle sanitario.

A atividade se relaciona com a administracao ao enfatizar a importancia da coleta
e analise de dados para a formulagao de politicas publicas no setor agropecuario, bem
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como para a tomada de decisdes e o fortalecimento da colaborag¢do entre instituicdes.
Atendimento ao Publico

O atendimento ao publico na ADAF é essencial para garantir a eficacia das a¢des de
fiscalizacdo e controle sanitario no setor agropecuario. Durante o estagio na ADAF,
observou-se que os profissionais desempenham um papel crucial ao orientar os
produtores rurais sobre a importancia das normas de saude animal e vegetal. Além de
esclarecer duvidas sobre a documentacdo necessaria, como a Guia de Transito Animal
(GTA), esse atendimento facilita a regularizacdo das atividades dos produtores e
melhora as rela¢des interpessoais. Adicionalmente, promove a conscientiza¢do sobre
praticas sustentaveis e a preservacao da saude publica e ambiental.

As habilidades técnicas, humanas e conceituais sdao fundamentais para o
administrador e foram claramente percebidas pela estagiaria durante as atividades do
estagio curricular. As habilidades técnicas envolvem o conhecimento e a competéncia
em métodos e técnicas especificas necessarios para o exercicio de suas atribui¢des. Ja
as habilidades humanas abrangem as relac8es interpessoais, comunica¢do, motivacao,
lideranca e trabalho em equipe. Por fim, as habilidades conceituais englobam o
entendimento analitico e estratégico, considerando a interacdo entre as partes e os
processos organizacionais, além das decisGes a serem tomadas (Katz, 1955). A seguir,
apresenta-se um quadro com as habilidades do administrador que foram desenvolvidas
pela estagidria durante o estagio curricular supervisionado.

Quadro 1 - Habilidades do administrador desenvolvidas pela aluna no estagio
Habilidades Atividade

Arquivamento e emissao de documentos, campanhas de
atualizacdo cadastral; visitas técnicas as propriedades rurais,

Técnicas R i . o _
notificacao de vacina e producdo de materiais educativos.
Atendimento ao publico, campanhas de atualiza¢do cadastral,
Humanas visitas técnicas as propriedades rurais, Atendimento a casos de

suspeita de doencas e reunido.

Compreensdo e aplicagdo das normas e regulamentos,
participacdo no planejamento e execucdo de campanhas, atuacao
Conceituais | no sistema de informacdo, tomada de decisdo e analise de
processos administrativos e sanitarios.

Fonte: Préprios autores, 2025.

A realizacdo do estagio em uma instituicdo agropecuaria e florestal ofereceu a
estagiaria uma compreensao ampla de como a administracao se aplica a diferentes
tipos de organiza¢des, destacando-se pela sua versatilidade. No contexto especifico do
setor agropecuario e florestal, a administracdo desempenha um papel fundamental na
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otimizacdo dos processos e na gestao eficiente dos recursos. Ao adotar a administracdo
como um “processo de racionalizacdo na tomada de decisfes relacionadas a aloca¢ao
de recursos e, alternativamente, a gestao dos recursos ja alocados” (Albuquerque,
1985), a instituicdo demonstrou como as praticas administrativas podem contribuir
diretamente para a eficiéncia e a sustentabilidade dessas atividades. Isso significa que
a administracao auxilia na definicdo de estratégias e reforca uma visao sistémica dos
processos, tornando-se um elemento essencial em diversos contextos organizacionais
e na integracdo entre diferentes areas da instituicao e de outras esferas.

A seguir sao apresentadas algumas figuras que ilustram a atuag¢do da aluna nas
atividades do estagio.

Figura 1 - Atua¢do da aluna no estagio.

CONSIDERAGOES FINAIS

A experiéncia de estagio curricular supervisionado na Agéncia de Defesa
Agropecuaria e Florestal do Amazonas (ADAF) foi profundamente enriquecedora,
proporcionando uma combinacdo valiosa de aprendizados técnicos e desenvolvimento
pessoal. Foram 250 horas dedicadas a aplicacdo de conhecimentos tedricos em
situacBes praticas, o que favoreceu a consolida¢cdo de uma compreensdo mais robusta
das normas e procedimentos que regem a defesa agropecuaria.

Os aprendizados técnicos foram significativos. Ao participar de atividades como o
arquivamento de documentos, emissdo de Guias de Transito Animal (GTA) e campanhas
de atualizagdo de rebanhos, foi possivel desenvolver habilidades essenciais para a
organizacao e gestdo de informac¢des, além de compreender a importancia da
documentacdo na garantia da sanidade publica. As visitas técnicas as propriedades
rurais e o atendimento a casos de suspeita de doencas proporcionaram uma Vvisao
pratica das normas sanitarias e a relevancia da fiscalizacdo na prevencao de surtos.
Cada atividade contribuiu para a compreensao da interconexdo entre a administracdo
e a saude publica, refletindo a importancia de um trabalho bem coordenado entre os
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diferentes setores da agéncia.

Além dos aspectos técnicos, o estagio também foi fundamental para o
desenvolvimento pessoal. A interacdo com os técnicos da ADAF e os produtores rurais
ensinou a importancia da comunicacgao eficaz e da construcdo de rela¢des de confianga.
Nesse processo, destacaram-se habilidades como a escuta atenta e o didlogo claro, que
se mostram indispensaveis em qualquer ambiente profissional. A experiéncia de
trabalhar em equipe durante as campanhas e reunides, especialmente em colaborag¢des
com o IBGE, fortaleceu a capacidade de cooperacdo e o entendimento de que 0 sucesso
em projetos coletivos depende do engajamento e da colaboracdo de todos os
envolvidos.

Apesar de toda a experiéncia positiva, foi possivel perceber algumas oportunidades
de melhoria dentro da agéncia. A implanta¢do de um programa mais estruturado de
integracdo para estagiarios poderia facilitar ainda mais a adaptacdo de novos
colaboradores. Além disso, a realizagdo de treinamentos mais frequentes voltados ao
desenvolvimento de competéncias técnicas e comportamentais poderia contribuir
significativamente para o crescimento dos funcionarios.

Por fim, a vivéncia proporcionada pelo estagio possibilitou uma reflexao
significativa sobre a futura atua¢do profissional no campo da administragao,
ressaltando a importancia de integrar conhecimento técnico e habilidades interpessoais
para contribuir efetivamente na promoc¢do da saude publica e no desenvolvimento
sustentavel do setor agropecuario. As licdes aprendidas ao longo desse processo
formativo serdao fundamentais para a trajetéria profissional da estudante, permitindo
uma atuacdo mais responsavel e comprometida, tanto na gestdo publica quanto na
iniciativa privada.
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